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• Acredita Portugal: 

 

Acredita Portugal is a nonprofit organization that was created in 2008 to develop and 

reinforce the confidence of the Portuguese people in themselves and in each other. 

Acredita Portugal believes that through confidence, we can build a more productive 

country. Our goals are to stimulate a positive attitude, creating the time and space to 

formulate projects and the capacity to pursuit them. Acredita Portugal also wishes to 

stimulate the Portuguese entrepreneurial spirit, supporting the realization of their 

dreams. 

 

 

• Rodrigo Carvalho: 

 

O Rodrigo Carvalho é Coordenador de Equipas na EPIS – Empresários pela 

Inclusão Social, uma associação sem fins lucrativos que combate o  

insucesso e o abandono escolar. 

 

Formado pelo Instituto Superior Técnico em Engenharia Aeroespacial, o 

Rodrigo possui um Mestrado em Aerodinâmica pela Universidade de 

Cranfield, no Reino Unido, e uma Pós-graduação em Ajuda Humanitária 

pela Universidade Moderna. 

 

Iniciou a sua carreira no departamento de IT da NEC Portugal mas 

rapidamente passou para o departamento de IT da Procter & Gamble. Na 

P&G exerceu as funções de Customer Business Development, Category 

Management, Key Account Manager e foi gestor de marcas da categoria de 

Home Care. 

 

O passo seguinte foi dado nas Página Amarelas onde foi Sub Director do 

departamento de Go-To-Market com a responsabilidade principal de 

definir a nova estratégia de segmentação e abordagem do mercado. 

 

Em 2007 entrou na Jason Associates, onde, enquanto Manager, 

desenvolveu projectos de Executive Search e Consultoria de Recursos 

Humanos. Ainda na Jason Associates, foi o gestor do projecto Star 

Tracking, uma iniciativa que agregou portugueses expatriados em todo o 

mundo em torno da criação de um Portugal Melhor e que deu origem à 

primeira rede social do talento português, a plataforma The Star 

Tracker. 

 

Em 2008, o Rodrigo entrou no sector non-profit, através da EPIS, sendo 

actualmente o responsável pela gestão de equipas de Mediadores 

(Psicólogos, Professores, Assistentes Sociais e Sociólogos) que estão 

no terreno a implementar a metodologia criada pela Associação para 



BUILDING A BETTER FUTURE 2.0 March 

28th 

2009 

 

2 

 
 

diminuir a taxa de insucesso e abandono escolar em Portugal. 

 

 

• Quotes: 

 

o “Sucess is not the key to happiness. Happiness is the key to success. If you love 

what you are doing, you will be successful.” – Albert Schweitzer; 

o “Knowing others is wisdom, knowing yourself is enlightenment.” – Lao Tzu; 

o “One person can make a difference and every person should try.” – John F. 

Kennedy;  

o “We make a living by what we get, but we make a life by what we give” – 

Winston Churchill; 

 

 

• Music:  

 

o “Touch the sky” by Kanye West – Late Registration 

(http://www.amazon.com/Late-Registration-Kanye-West/dp/B0009WPKY0.  

 

 

• Books: 

 

o Status Anxiety by Alain de Botton 

http://www.amazon.com/Status-Anxiety-Alain-

Botton/dp/0375725350/ref=pd_bbs_sr_1?ie=UTF8&s=books&qid=123774275

4&sr=8-1 

 

o 50 Facts that should change the World by Jessica Williams 

http://www.amazon.com/Facts-That-Should-Change-

World/dp/1840466464/ref=sr_1_3/178-2077970-

7496313?ie=UTF8&s=books&qid=1237743297&sr=8-3  

 

o Strengths Finder 2.0 by Tom Rath 

http://www.amazon.com/StrengthsFinder-2-0-Upgraded-Discover-

Strengths/dp/159562015X/ref=sr_1_1?ie=UTF8&s=books&qid=1237743393&s

r=1-1  

 

o Blink by Malcolm Gladwell 

http://www.amazon.com/Blink-Power-Thinking-

Without/dp/0316010669/ref=sr_1_1?ie=UTF8&s=books&qid=1237743454&sr

=1-1  
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o How to change the World by David Bornstein 

http://www.amazon.com/How-Change-World-Entrepreneurs-

Updated/dp/0195334760/ref=sr_1_1?ie=UTF8&s=books&qid=1237743514&sr

=1-1  

 

 

• Links: 

 

o Acredita Portugal - www.acreditaportugal.pt  

 

o TED (Technology, Entertainment, Design) - www.ted.com  

 

o Assessement Tools: 

� CareerLeader - http://www.careerleader.com/  

� MBTI (Myers Briggs Type Indicator) - http://www.myersbriggs.org/my-

mbti-personality-type/mbti-basics/  

 

o ONG’s 

� Kiva – www.kiva.org  

� El Sistema - http://fesnojiv.gob.ve/es/el-sistema.html  

� Ashoka – www.ashoka.org  

� Oxfam – www.oxfam.org  

 


